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Pracovni skupina ,,UdrZitelnd mobilita“

Strategie rozvoje mésta Usti nad Labem 2021-2030

V rdmci zpracovani nové Strategie rozvoje mésta 2021-2030 (,,dale jen Strategie 2030“) se
v Gtery 18. 6. 2019 od 15.00 hodin v zasedaci mistnosti Rady mésta Usti nad Labem
uskutecnilo jednani pracovni skupiny Udrzitelna mobilita.

Tohoto setkani se zucastnilo celkem 18 hostl zfad predstaviteld mésta, pracovnikd
magistratu, zastupcl soukromych i vefejnych instituci, odbornikli z rdznych oblasti
a verejnosti.

Harmonogram tohoto setkani:

Predstaveni zpracovani Strategie 2030 a Uvodni slovo zastupce vedeni mésta
Predstaveni ¢innosti pracovni skupiny a jejich ¢len(

Zakladni vysledky analyzy

Klicové problémy a jejich reseni

Podnéty k vizi

Zavér

Neformalni diskuze

NoukwbNpeE

Cleny pracovni skupiny UdrZitelna mobilita pfFivital primator mésta Mgr. Ing. Petr Nedvédicky.
Nasledné predal slovo zpracovateli Strategie 2030, ktery zahajil a po celou dobu moderoval
setkani pracovni skupiny. Partnerem mésta pro vytvoreni Strategie 2030 se na zadkladé verejné
zakdazky stala spole¢nost KPMG Ceska republika.

Primarnim diskuznim tématem tohoto prvniho jednani byla dopravni situace ve mésté, MHD
a doprava v klidu. V zafi tohoto roku se uskuteéni druhé jednani pracovni skupiny, kde
primarnim diskuznim tématem bude moderni SMART feseni v dopravé a alternativni formy
dopravy (cyklisticka doprava, vodni doprava/rekreacni plavba). Zavérecné jednani pracovni
skupiny se bude konat v listopadu tohoto roku a primarnim diskuznim tématem bude vnéjsi
dostupnost mésta (Zeleznice, silnice, vodni cesty atd.).

Béhem prezentace analyzy byly ukdzany nékteré vysledky dotaznikového Settfeni, které
probéhlo v ramci zpracovani Strategie 2030. Byla ukazadna dalsi vychodiska z dopravy jako
napriklad pocet prepravenych osob MHD ve mésté a vydaje mésta na dopravu a sluzby v roce
2018. Tyto udaje jsou verejné pristupné v prezentaci na www.strategie-usti.cz.

V rdmci moderované diskuze bylo pouzito nékolik metod zjisténi klicovych problém( mésta
v oblasti dopravy. Clenové pracovni skupiny se zamysleli nad lokalitami, které maji nejvétsi
dopravni problémy s parkovanim, nedostate¢nou dostupnosti, nedmérnym dopravnim
zatizenim nebo nevhodnym trasovanim MHD.

V dalsi ¢asti ¢lenové pracovni skupiny vyhodnocovali pfi¢iny a dlsledky dvou problémi
pomoci analytické metody tzv. ,stromu problém0(“. Prvnim problémem bylo: Pro¢

dlouhodobé stagnuje (sniZuje se) pocet prepravenych osob v MHD? Za pficinu byla uvedena
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napriklad rychlost MHD, Zivotni styl obyvatel mésta, nedostatecna nabidka spojl nebo skladba

Vs v _wve

obyvatel (cestujicich). Druhym problémem bylo: Proc¢ se nedafi resit problémy s parkovanim
(v centru) a na vybranych sidlistich? Pri¢iny druhého problému jsou napfiklad neexistence
systému parkovani a represivnich opatfeni, stavajici Uzemni plan, neznalost obyvatel

o moznostech parkovani nebo Gzemni limity sidlist.

V posledni ¢asti pracovni skupina formovala vizi strategie a dopravy. Vize dopravy by méla byt
SMART, bezpectnad pro seniory a déti (,mésto 880“), dale by doprava méla byt plynula,
nizkoemisni, bezbariérovd a obcéansky dostupna. Méla by existovat motivacni politika
parkovani. Naopak by mésto nemélo byt plné automobild a nakladnich automobil(l, dopravni
infrastruktura by neméla byt neudrzovana a vozy MHD neuklizené ¢i zastaralé.

Po ukonceni tohoto jednani probihala neformdlni diskuze, kde ¢lenové mohli zpracovateli
predat dalsi zkuSenosti ¢i poznatky a pobavit se s dalSimi uc¢astniky o dané problematice.
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